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OBAVIJEST 

O OBRADI OSOBNIH PODATAKA  

OD STRANE GARMIN HRVATSKA D.O.O. 

 

Datum stupanja na snagu: 28. 05. 2026 

Ova Obavijest o obradi osobnih podataka namijenjena je da vas, kao kandidata za zaposlenje u Garminu, 

informira o načinu i svrsi obrade Vaših osobnih podataka. Voditelj obrade je Garmin Hrvatska d.o.o., 

Karlovačka cesta 4K, 10000 Zagreb, Hrvatska („Garmin Hrvatska“).  

Kategorije osobnih podataka 

Prilikom obrade možemo obrađivati sljedeće kategorije osobnih podataka: 

• Podatke vezane uz interne istrage ili podatke s Compliance Hotline-a; 

• Podatke vezane uz pravna pitanja, postupke ili zaprimljene podneske; 

• Podatke vezane uz zapošljavanje, poput imena, adrese, kvalifikacija, sadržaja životopisa/CV-a, 

telefonskog broja, e-mail adrese, obrazovanja, uvjerenja i licenci te o prethodnim zaposlenjima; 

ili 

• Podatke potrebne za ispunjavanje zakonskih obveza ili aktivnosti i beneficija, poput imena, spola, 

bračnog statusa, datuma rođenja, države rođenja, državljanstva, nacionalnosti, osobnog 

identifikacijskog broja ili ekvivalentnog podatka, državnih identifikatora (npr. broj osiguranja ili 

socijalnog osiguranja) te psihometrijskih procjena. 

 

Pravna osnova za obradu podataka 

Pravna osnova za obradu osobnih podataka kandidata obuhvaća sklapanje ugovora o radu te 

povezane opravdane i utemeljene legitimne interese, koji uključuju procjenu podobnosti kandidata za 

poziciju, provjeru iskustva i radne povijesti ili obranu od pravnih zahtjeva; zakonske obveze; pristanak 

(kako je detaljno opisano u poglavlju „Čuvanje osobnih podataka“); te u slučaju kad je dana ponuda 

za zasnivanje radnog odnosa, ugovornu nužnost.    

Svrha obrade 

Osobne podatke kandidata koristimo za sljedeće svrhe: 

• Kada se to zahtijeva ili je izričito dopušteno zakonskim i drugim propisima, regulativom ili sudskim 

odlukama koje se odnose na poslovanje Garmina, kao i odlukama drugih tijela nadležnih za nadzor 

ili reguliranje našeg poslovanja; 

• Za potrebe komunikacije, uključivo s video-konferencijama; 

• Za ispunjavanje raznih zakonskih i regulatornih obveza; 
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• U pravnim postupcima i službenim istragama, uključivo s čuvanjem relevantnih podataka i 

korištenjem istih u svrhu obrane od ili za postavljanje pravnih zahtjeva; 

• Za rješavanje sporova i problema (npr. interni pregledi, pritužbe, rješavanje konflikata, itd.), 

internih istraga, revizija, za procjenu sukladnosti te upravljanje rizicima; 

• Za pružanje pravnih savjeta i analize; 

• Za upravljanje ljudskim resursima (npr. planiranje kadrova, zapošljavanje, planiranje sukcesije). 

 

Prijenos osobnih podataka unutar Garmin grupe 

Garmin može prenositi osobne podatke kandidata drugim društvima unutar Garmin grupe  

(https://www.garmin.com/legal/garmin-companies/), uključivo s povezanim društvima u Sjedinjenim 

Američkim Državama, u skladu s gore navedenim svrhama. Drugim društvima unutar Garmin grupe 

prenijet će se samo oni osobni podaci koji su neophodni za ostvarivanje gore navedenih svrha. 

 

Garmin će primijeniti odgovarajuće tehničke i organizacijske mjere za zaštitu prenesenih osobnih 

podataka od slučajnog ili nezakonitog uništenja, gubitka, izmjene, neovlaštenog pristupa ili drugih oblika 

neovlaštene obrade. 

U slučaju kad Garmin prenosi podatke drugim društvima Garmin grupe takvi prijenosi uređeni su 

ugovorima koji sadrže model ugovornih klauzula odobrenih od strane Europske komisije i/ili su sukladni  

okvirima za zaštitu podataka EU-SAD i Švicarska-SAD, uključujući proširenu primjenu na UK.  

 

Kategorije primatelja osobnih podataka 

U cilju unaprjeđenja učinkovitosti našeg poslovanja možemo koristiti usluge trećih strana koje nam 

pomažu u našim poslovnim aktivnostima ili vrše takve usluge u naše ime, poput pravnih usluga 

(odvjetnici), usluga pohrane dokumenata, ovlaštenih revizora, usluga skladištenja podataka te drugih 

usluga povezanih s IT infrastrukture. Vaše osobne podatke možemo dijeliti s takvim trećim stranama 

isključivo u svrhu omogućavanja pružanja njihovih usluga. Od svih pružatelja usluga – trećih strana 

zahtijevamo poštivanje i osiguravanje povjerljivosti vaših osobnih podataka uz primjenu odgovarajućih 

sigurnosnih mjera te im dopuštamo obradu osobnih podataka isključivo na način koji im mi odobrimo.   

Osobne podatke možemo dijeliti i s drugim primateljima: (a) u slučaju kad imamo Vašu valjanu privolu za 

to; (b) za postupanje po valjanom pravnom zahtjevu, npr. sudskom pozivu, temeljem zakonskoj obvezi ili 

sudskoj naredbi, u pravnom postupku ili po drugoj pravnoj obvezi; (c) za izvršenje bilo kojeg našeg 

ugovorenog uvjeta ili pravila/politike; (d) kad je to neophodno u cilju korištenja pravnih sredstava koja su 

nam na raspolaganju ili za obranu od pravnih zahtjeva; ili (e) radi zaštite životnih interesa vas ili drugih 

osoba. Također, možemo prenijeti vaše osobne podatke našoj povezanoj osobi, podružnici ili trećoj strani 

u slučaju reorganizacije, spajanja, prodaje, zajedničkog poduhvata, prijenosa ili drugog raspolaganja 

cjelokupnim ili dijelom Garminovog poslovanja, imovine ili zaliha, uključivo s, bez ograničenja, u vezi sa 

stečajnim ili sličnim postupkom, ali uz uvjet da svaki takav subjekt kojemu prenesemo osobne podatke ne 

https://www.garmin.com/legal/garmin-companies/
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smije vršiti obradu vaših osobnih podataka na način različit od ovog opisanog u ovoj obavijesti bez da vas 

o tome prethodno obavijesti i, gdje je to zakonska obveza, bez ishođenja vaše privole 

Čuvanje osobnih podataka 

Osobne podatke svih kandidata čuvat ćemo onoliko dugo koliko je potrebno za ispunjenje zakonskih 

obveza. 

Osobne podatke neuspješnih kandidata izbrisat ćemo najkasnije istekom roka od 6 mjeseci nakon 

okončanja odnosnog postupka izbora (ovo se primjenjuje i na neovisne ponude).  

U slučaju kad kandidat odbije ponudu za zapošljavanje u društvu, društvo će čuvati osobne podatke tog 

kandidata u razdoblju do 3 godine nakon predloženog datuma početka radnog odnosa, za potrebe obrane 

od eventualnih pravnih zahtjeva. 

U slučaju kad kandidat postane zaposlenik Garmina, osobni podaci kandidata dodat će se na odgovarajući 

način evidenciji zaposlenika, o čemu će se zaposleniku uručiti posebna pravna obavijest.  

Vaša prava 

Podložno ograničenjima u primjenjivim zakonskim i drugim propisima, u odnosu na obradu vaših osobnih 

podataka imate sljedeća prava:  

(i) pravo na informiranje o obradi vaših osobnih podataka; 

(ii) pravo na pristup vašim osobnim podacima; 

(iii) pravo na ispravak ili brisanje vaših osobnih podataka;  

(iv) pravo na prigovor na obradu vaših osobnih podataka; 

(v) pravo na prenosivost vaših osobnih podataka; i 

(vi) pravo na podnošenje prigovora nadležnom tijelu. 

 

Ukoliko želite koristiti neko od vaših prava možete se obratiti na adresu: 

GARMIN HRVATSKA d.o.o. 

Na pažnju: HR Manager 

Adresa: Karlovačka cesta 4 K 

Tel. broj: 01/2334033 

E-mail adresa: info.hrvatska@garmin.com 

 


